
 
 
 
 
 
 

INSTITUTO EMPRESARIAL MAYA CARIBE 

 

LICENCIATURA EN 
ADMINISTRACIÓN 

Plan de Estudios · Versión informativa para aspirantes 

 

9 
Cuatrimestres 

100% 
Modalidad no escolarizada 

300 
Créditos 

4,800 
Horas totales 

 

Acuerdo oficial 202351LA 

Autoridad Secretaría de Educación del Estado de Quintana Roo 

Fecha de expedición 11 de septiembre de 2023 

Vigencia 11 de septiembre de 2023 al 29 de febrero de 2028 

 

Formación para dirigir, decidir y transformar organizaciones 
La Licenciatura en Administración forma profesionales capaces de organizar, administrar, dirigir, planificar y controlar 
funciones dentro de empresas e instituciones, con capacidad para analizar información, resolver problemas y tomar 
decisiones en contextos públicos y privados. 

Requisito de ingreso: Bachillerato o equivalente. 

  



 
 
 
 
 
 

PERFIL Y ENFOQUE PROFESIONAL 

 

Perfil de egreso 
Al concluir el programa, el egresado podrá integrarse en áreas funcionales de empresas y organizaciones; gestionar recursos, 
valorar información relevante, elaborar proyectos de gestión, identificar fortalezas y debilidades, y participar en la toma de 
decisiones. 

Competencias que desarrolla 
• Análisis y toma de decisiones. 
• Planeación, organización, dirección y control de actividades de negocio. 
• Liderazgo, trabajo en equipo y comunicación. 
• Pensamiento crítico y resolución de problemas. 
• Uso de tecnologías de información aplicadas a la administración. 
• Investigación de mercados y comprensión del entorno económico. 
• Adaptabilidad, proactividad, responsabilidad y aprendizaje autónomo. 

Enfoque de aprendizaje 
El plan se ofrece en modalidad no escolarizada y utiliza una plataforma tecnológica educativa, recursos digitales y procesos 
de aprendizaje autónomo. El modelo promueve participación activa, resolución de problemas, aprendizaje colaborativo y 
aplicación del conocimiento en situaciones de trabajo. 

Áreas de formación 

Administración y estrategia Marketing y dirección comercial 

Contabilidad, finanzas y presupuestos Recursos humanos y comportamiento organizacional 

Derecho empresarial Emprendimiento y comercio electrónico 

Calidad, seguridad y sistemas de gestión Investigación y consultoría empresarial 

  



 
 
 
 
 
 

PLAN DE ESTUDIOS · CUATRIMESTRES 1 AL 5 

 
PRIMER CUATRIMESTRE 

Administración 

Fundamento del Derecho 

Mercadotecnia 

Pensamiento Matemático en Administración 

Ofimática 
 

SEGUNDO CUATRIMESTRE 

Proceso Administrativo 

Derecho Laboral 

Comunicación Organizacional 

Economía 

Sistemas de Información 
 

 

TERCER CUATRIMESTRE 

Diseño Organizacional 

Seguridad Social 

Negocios Sustentables 

Contabilidad 

Innovación Tecnológica 
 

CUARTO CUATRIMESTRE 

Administración Estratégica 

Derecho Mercantil 

Recursos Humanos 

Estadística 

Responsabilidad Social Empresarial 
 

 

QUINTO CUATRIMESTRE 

Creatividad Gerencial 

Derecho Municipal 

Relaciones Públicas 

Administración de Sueldos y Salarios 

Comportamiento Humano y Relaciones Sociales 

 

  



 
 
 
 
 
 

PLAN DE ESTUDIOS · CUATRIMESTRES 6 AL 9 

 
SEXTO CUATRIMESTRE 

Taller de Emprendedores 

Derecho Fiscal 

Comercio Electrónico 

Presupuestos 

Sociología Empresarial 
 

SÉPTIMO CUATRIMESTRE 

Habilidades Gerenciales 

Propiedad Intelectual 

Comercio Exterior 

Matemáticas Financieras 

Simulador de Negocios 
 

 

OCTAVO CUATRIMESTRE 

Administración de Calidad 

Seguridad y Salud en el Trabajo 

Investigación de Mercados 

Economía Internacional 

Sistemas de Gestión 
 

NOVENO CUATRIMESTRE 

Consultoría Empresarial 

Ética Empresarial 

Dirección Comercial 

Auditoría Administrativa 

Seminario de Titulación 
 

 

45 
Asignaturas 

300 
Créditos 

960 
Horas con docente 

3,840 
Horas independientes 

Total: 4,800 horas 

Instituto Empresarial Maya Caribe 

Documento informativo. La referencia oficial es el plan de estudios autorizado por la Secretaría de Educación del Estado de Quintana Roo. 


